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Einladung zum Thementag

Personalgewinnung und-bindung in der Pflege

basierend auf den Ergebnissen des Branchencheck Altenpflege

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes
Schleswig-Holstein (MSGJFS), das Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Arbeit, Technologie und
Tourismus des Landes Schleswig-Holstein (MWVATT) und das Kompetenzzentrum
Fachkraftesicherung und Weiterbildung (KoFW) sowie die Tragerverbadnde und die
Sozialpartner laden Sie fur

Dienstag, den 28. Mai 2019
in der Zeit von 09:00 -16:00 Uhr

herzlich zu einem Thementag Personalgewinnung und-bindung in der Pflege alter
Menschen in das Veranstaltungszentrum ,Hohes Arsenal” in Rendsburg ein.

Die sich rasant weiterentwickelnden Rahmenbedingungen in der Pflege mit immer neuen
Herausforderungen setzen eine ebenso stetige Anpassung der Rahmenbedingungen und die
Veranderungsbereitschaft der Einrichtungen und Dienste sowie der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter voraus.

Dabei geht der Entwicklungsbedarf langst Gber die formale oder technische Angleichung von
Prozessen hinaus. Immer wichtiger wird eine Fihrungskultur, die den Menschen gerecht wird,
diese gesund erhéalt und an das Unternehmen bindet.

Ziel der Veranstaltung ist es, Handlungsoptionen aus den Ergebnissen des ,Branchencheck
Altenpflege” und Impulsen zu einer bindenden Fiuhrungskultur abzuleiten und miteinander zu
thematischen Schwerpunkten ins Gesprach zu kommen. Best-Practise- Beispiele in kleinen
Workshops sollen der Konkretisierung von Handlungsansatzen sowie der Vernetzung dienen.
Zielgruppe sind vor allem Fuhrungskrafte aus Pflegeeinrichtungen und Interessierte aus
Verbanden und Politik.

Bitte wéahlen Sie pro Person jeweils einen Workshop in Runde | und 1l aus und melden Sie sich
mit beiliegendem Anmeldebogen an:

Wir freuen uns auf eine anregende Veranstaltung!

Forum Pflegegesellschaft e.V.

et (e
Anette Langner ‘[
Varsland (Sprecherin)

Mit finanzieller Unterstiitzung durch das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Familie, Jugend und Senioren des
Landes Schleswig-Holstein
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Programm:
Tagesmoderation: Dr. Dina Loffing
09:00 Uhr Ankommen, Anmeldung, Begrif3ungskaffee

10:00 Uhr Begrufung und Einstieg in den Vormittag
Dr. Michael Hempel

10:15 Uhr Impuls Personalmangel in der Pflege in Schleswig-Holstein
Sven Mischok, Referent fir stationare Altenhilfe und Pflege, Paritatischer
Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein

10:35 Uhr Ergebnisprasentation ,Branchencheck Altenpflege”
Prof. Dr. Bjorn Christensen, Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung
11:10 Uhr Impuls Bindende Fuhrungskultur
Dr. Dina Loffing, Psychologin, Beraterin und Coach
11:30 Uhr Kaffeepause und Netzwerken, Raumwechsel
11:50 Uhr Workshops Runde |

1. Verlassliche Dienstplanung durch Partizipation der Mitarbeiter*innen

2. Strategische Personalentwicklung mittels kompetenzorientierter
Mitarbeiterjahresgesprache

3. Strategie und Konzept eines erfolgreichen Recruitings

4. Betriebliche Gesundheitsforderung unter Zuhilfenahme von
Fordermitteln aus dem Praventionsgesetz

13:00 Uhr Mittagspause und Netzwerken, Raumwechsel
13:50 Uhr Workshops Runde I

1. Verlassliche Dienstplanung durch Partizipation der Mitarbeiter*innen

2. Strategische Personalentwicklung mittels kompetenzorientierter
Mitarbeiterjahresgesprache

3. Strategie und Konzept eines erfolgreichen Recruitings

4. Betriebliche Gesundheitsférderung unter Zuhilfenahme von
Fordermitteln aus dem Praventionsgesetz

15:00 Uhr Konkrete Handlungsempfehlungen aus den vier Workshops, Ausblick,
Verabschiedung

16:00 Uhr Ende der Veranstaltung

Mit finanzieller Unterstiitzung durch das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Familie, Jugend und Senioren des
Landes Schleswig-Holstein
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Workshops:

Workshop 1: Verlassliche Dienstplanung durch Partizipation der Mitarbeiter*innen
Durchfuihrung Kirsten Speicher, Qualitatsbeauftragte Caritashaus St. Vincenz, Rendsburg
Moderation Nicolas Dailidow, Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung und Weiterbildung
Schleswig-Holstein, Gesamtkoordination

Workshop 2: Strategische Personalentwicklung mittels kompetenzorientierter
Mitarbeiterjahresgespréache

Durchfiihrung: Silke Vogt, Diversity- und Projektmanagement, Pflegeeinrichtungen Steinbuck,
Bargteheide

Moderation Nicole Richter, Referentin fur stationare Pflege und Hospiz, Diakonisches Werk
Schleswig-Holstein

Workshop 3: Strategie und Konzept eines erfolgreichen Recruitings

Durchfiihrung Eva EI Samadoni, Vorstand Stiftung Kieler Stadtkloster und Geschéaftsfuhrerin
Pflegedienst

Moderation Thomas Laubach, Berater der IHK Flensburg

Workshop 4: Betriebliche Gesundheitsforderung unter Zuhilfenahme von Fordermitteln
aus dem Praventionsgesetz

Durchftihrung: Nadine Meier, Ahsbahsstift, Krempe, Gewinnerin des Altenpflegepreises 2017
und Christine Hildebrandt, BKK Diakonie

Moderation: Hans Thormé&hlen, Fachkoordinator Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung und
Weiterbildung S-H

Hinweis:
Im Rahmen der Veranstaltung kénnen Sie sich tber folgende Angebote beraten lassen:

1. Aktivitditen des Kompetenznetzes Fachkraftesicherung und Férdermdglichkeiten des
Programms ,Unternehmenswert Mensch®: https://www.schleswig-
holstein.de/DE/Fachinhalte/F/fachkraefte/Kompetenznetzwerk Fachkraeftesicherung

Neu.html;jsessionid=C06F2973AF26060735129992EFFB47B0

2. Aktivitaten der Koordinierungsstelle Betriebliche Gesundheitsforderung zur
Umsetzung des Préaventionsgesetzes:
https://www.schleswig-
holstein.de/DE/Fachinhalte/F/fachkraefte/Kompetenznetzwerk Fachkraeftesicherung

Neu.html;jsessionid=C06F2973AF26060735129992EFFB47B0

Veranstaltungsort/ Anfahrt:

Volkshochschule Rendsburger Ring e.V.

Arsenalstr. 2-10

24768 Rendsburg

Telefon 04331 - 20 88-0

Fax 04331 - 20 88 30

E-Mail: vhs@vhs-rendsburg.de

URL: www.vhs-rendsburg.de
https://www.vhs-rendsburg.de/vhs/tagungszentrum.htmi

Mit finanzieller Unterstiitzung durch das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Familie, Jugend und Senioren des
Landes Schleswig-Holstein
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